GEMEENTERAAD DD. 2 oktober 2006

Openbare Zitting

1. Definitieve vaststelling Gemeentelijk Ruimtelijk
Structuurplan.

De gemeenteraad heeft in zitting van 21/12/2005 het GRS voorlopig
vastgesteld. Dit plan werd onderworpen aan een openbaar onderzoek. Er
werden 609 bezwaarschriften ingediend. Tevens werd het plan voorgelegd
aan de hogere en aanpalende overheden voor advies.

Vervolgens werd het plan overgemaakt aan de Gecoro. De Gecoro

coordineerde alle adviezen en ingediende bezwaarschriften in haar verslag

van 14/8/2006. De Gecoro adviseert om het structuurplan op een aantal
punten aan te passen. Het is aan de gemeenteraad om te bepalen welk
gevolg aan dit advies dient te worden gegeven. Dit gebeurt bij de
definitieve vaststelling. Het GRS dient nu door de gemeenteraad definitief
te worden vastgesteld.

Concreet houdt deze definitieve vaststelling in dat de gemeenteraad :

- kennis neemt van het advies van de Gecoro (dit advies omvat tevens
alle ingediende bezwaren en het integrale advies van de bestendige
deputatie)

- expliciet bepaalt aan welke opmerkingen van deze commissie gevolg
dient te worden gegeven, en in voorkomend geval, uitdrukkelijk stelt
welke aanpassingen aan het voorlopig vastgesteld GRS vereist zijn.




Geheime Zitting

2. Gemeentelijke kunstacademie — onderwijzend personeel —
schooljaar 2006-2007 — verlofstelstels — wijzigingen en

aanvullingen

Door de pensionering van mevr. Dehulsters en de invulling van 16 u.
schilderkunst in de hogere graad, dienden enkele leerkrachten van onze
Kunstacademie een vraag tot wijziging van de door hen aangevraagde
verlofstelsels in :

- Piet Hoens wenst voor zijn vaste benoeming in de lagere graad een
verlof tijdelijke andere opdracht van 4/22 u. aan te vragen. Aldus kan
hij de volledige opdracht van 16 u. in de hogere graad van Mevr.
Dehulsters overnemen.

- Chantal Van Landschoot wenst voor haar 4 u. in de lagere &
middelbare graad een verlof tijdelijke andere opdracht aan te vragen

- Pierre Depuydt vraagt een halftijdse loopbaanonderbreking i.p.v. de
terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden/

De leerkrachten voldoen alle aan de voorwaarden voor het bekomen van

het door hen gevraagde verlof. Deze verloven kunnen geweigerd worden.

In dit geval moet een weigering omstandig en degelijk gemotiveerd

worden.

3. Gemeentelijke kunstacademie — onderwijzend personeel —
tijdelijke aanstellingen schooljaar 2006-2007 — wijzigingen en
aanvullingen — bekrachtiging collegebeslissingen

Naar aanleiding van de ambtshalve op pensioenstelling van Mevr.
Christiane Dehulsters kwam in onze gemeentelijke kunstacademie een
opdracht van 16 u. schilderkunst in de hogere graad vacant. De directeur
stelde voor Piet Hoens in deze opdracht aan te stellen.

De uren van Mr. Hoens komen hierdoor op hun beurt vrij, zodat ook in
deze uren leerkrachten moeten aangesteld worden.

In het college van 11 september werden een aantal bijkomende
aanstellingen gedaan.

De gemeenteraad bekrachtigt deze aanstelling en stelt de betrokken
leerkrachten verder aan van 3 oktober 2006 tot 30 juni 2007.



