
 

 

 

 

 

 

PERSNOTA VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

VAN 30 SEPTEMBER 2021 

 
 

1. TIJDELIJKE AFWEZIGHEID VAN DE VOORZITTER: AKTENAME EN WAARNEMING VAN HET 

VOORZITTERSCHAP DOOR EEN RAADSLID 

 

• De gemeenteraad nam in zitting van heden akte van de tijdelijke afwezigheid van 

voorzitter Peter Van Hecke (N-VA) en de vervanging door raadslid Wim Swyngedouw 

(Open Vld) als waarnemend voorzitter. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het gemeenteraadsbesluit van heden 

betreffende de tijdelijke afwezigheid van voorzitter Peter Van Hecke (N-VA) van 29 

september tot en met 5 oktober 2021 en de waarneming van het voorzitterschap door 

raadslid Wim Swyngedouw (Open Vld). 

 

 

2. AANSTELLING RAADSLEDEN: AKTENAME 

 

• De gemeenteraad besliste in zitting van heden Hilde Versluys en Stefaan Heyndrikx 

aan te stellen als gemeenteraadslid; 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de van rechtswege en geldige 

aanstelling als lid van de raad voor maatschappelijk welzijn, van Hilde Versluys en Stefaan 

Heyndrikx. 

 

 

3. MEDEDELINGEN 

 

• Er zijn geen mededelingen 

 

 

4. GOEDKEURING NOTULEN EN AUDIOVISUELE LIVESTREAMOPNAME VAN DE RAAD 

VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 24 JUNI 2021 

 

• De raad voor maatschappelijk welzijn besliste in zitting van 27 februari 2019 het 

zittingsverslag te vervangen door een audio- of audiovisuele opname. 

• De audiovisuele opname werd gelivestreamd tijdens de zitting van 24 juni 2021 en 

bleef sindsdien gepubliceerd op de gemeentelijke website onder 'Vergaderingen 

OCMW-raad': zie https://web-maldegem.streamovations.be  

 

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen en de audiovisuele 

livestreamopname van de zitting van de raad van 24 juni 2021 goed. 
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5. AKTENAME VAN HET ONTSLAG VAN DE VOORZITTER VAN HET BIJZONDER COMITÉ 

VOOR DE SOCIALE DIENST EN VERKIEZING EN EEDAFLEGGING VAN EEN OPVOLGEND 

VOORZITTER 

 

• Bij brief van 1 september 2021 dient Marleen Van den Bussche haar ontslag in als 

voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst. 

• Een akte van voordracht van kandidaat-voorzitter van het bijzonder comité voor de 

sociale dienst op naam van Stefaan Heyndrikx werd overhandigd aan de algemeen 

directeur. 

• De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld dat de akte 

van voordracht van kandidaat-voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale 

dienst werd ondertekend door meer dan de helft van de verkozen raadsleden en door 

een meerderheid van de raadsleden die op dezelfde lijst als de voorgedragen 

kandidaat werden verkozen. 

• De kandidaat-voorzitter Stefaan Heyndrikx is geen voorzitter of lid van het vast 

bureau. 

• De akte van voordracht van kandidaat-voorzitter maakt geen melding van een 

einddatum van het mandaat. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het ontslag van Marleen Van den 

Bussche als voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst en van de 

ontvankelijke akte van de voordracht van kandidaat-voorzitter van het bijzonder comité voor 

de sociale dienst op naam van Stefaan Heyndrikx. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de eedaflegging van Stefaan Heyndrikx 

als voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst die tevens als schepen 

toegevoegd wordt aan het college van burgemeester en schepenen vanaf heden 30 

september 2021. 

 

 

6. PERSONEEL VAN DE GEMEENTE EN HET OCMW - DEONTOLOGISCHE CODE - 

AANPASSING 

 

• De raad voor maatschappelijk welzijn besliste keurde in zitting van 26 oktober 2010 

het  voorstel van de deontologische code voor het personeel van het OCMW 

Maldegem goed. 

• In zitting van 5 juli 2021 verleende het bijzonder onderhandelingscomité voor het 

personeel van de gemeente en het OCMW zijn goedkeuring aan het voorstel van 

aanpassing aan de deontologische code. 

• In het kader van de integratie van de personeelsleden van het voormalige gemeente- 

en OCMW-bestuur worden de respectieve deontologische codes op elkaar afgestemd. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de deontologische code van het personeel van 

de gemeente en het OCMW goed. 

 

 

7. JAARRAPPORT ORGANISATIEBEHEERSING 2020 - AKTENAME 

 



PERSNOTA VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 24 JUNI 2021 

 

 

 

• De gemeenteraad besliste in zitting van 29 mei 2019 het organisatiebeheerssysteem 

goed te keuren. 

• De algemeen directeur rapporteert jaarlijks aan het college van burgemeester en 

schepenen, de gemeenteraad, de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast 

bureau over de organisatiebeheersing. Die rapportering gebeurt jaarlijks uiterlijk voor 

30 juni van het daaropvolgende jaar. 

• Het rapport beslaat de organisatiebeheersing voor het kalenderjaar 2020. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van het jaarrapport organisatiebeheersing 

2020.  

 

 

8. VRAGEN VAN RAADSLEDEN 

 

• Er zijn geen vragen van raadsleden. 


